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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

1.1 Область применения программы 

 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ.03 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты (далее рабочая программа) 

является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 40.02.04 Юриспруденция в части освоения вида деятельности 

(ВД): Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной 

защиты.  

 

1.2 Цели и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить вид 

деятельности «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты» и соответствующие ему общие компетенции (таблица 1) и 

профессиональные компетенции (таблица 2) в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

40.02.04 Юриспруденция. 

 

Таблица 1 – Общие компетенции 

 

Код и наименование общей 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации, и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска. 

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации. 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной деятельности. 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности. 

 

Таблица 2 – Профессиональные компетенции 

 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Показатели освоения профессиональной компетенции 

ПК 3.1. Информировать на 

приеме и консультировании 

субъектов права по вопросам 

социального обеспечения и 

социальной защиты. 

 

Практический опыт: консультирование граждан и 

представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, с 

использованием информационных справочно-правовых 

систем.  

Уметь: анализировать законодательство в области 

пенсионного обеспечения, назначения пособий, 
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компенсаций, предоставления услуг и мер социальной 

поддержки отдельным категориям граждан, 

нуждающимся в социальной защите; принимать 

документы, необходимые для установления пенсий, 

пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат, 

необходимых для установления пенсий, пособий и других 

социальных выплат; определять перечень документов, 

необходимых для установления социальных выплат; 

разъяснять порядок получения недостающих документов 

и сроки их предоставления; определять право, сроки 

назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат и 

материнского (семейного) капитала с использованием 

информационных справочно-правовых систем; 

информировать граждан и должностных лиц об 

изменениях в области пенсионного обеспечения и 

социальной защиты населения. 

Знать: действующее законодательство в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, в 

частности, содержание нормативно-правовых актов 

федерального, регионального и муниципального уровней, 

регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и 

других социальных выплат,  понятие и виды трудовых 

пенсий, пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат, 

дополнительного материального обеспечения, других 

социальных выплат, условия их назначения, размеры и 

сроки; методы приема и консультирования граждан по 

вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

ПК 3.2. Осуществлять 

формирование и рассмотрение 

пакета документов для 

установления и выплаты пенсий 

и иных социальных выплат и 

предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения, включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам. 

 

Практический опыт: формирование пенсионных и 

личных дел получателей пенсий и пособий, других 

социальных выплат и их хранение. 

Уметь: формировать пенсионные дела, дела получателей 

пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат; 

запрашивать информацию о содержании индивидуальных 

лицевых счетов застрахованных лиц и анализировать 

полученные сведения о стаже работы, заработной плате и 

страховых взносах; осуществлять оценку пенсионных 

прав застрахованных лиц, в том числе с учетом 

специального трудового стажа; использовать 

периодические и специальные издания, справочную 

литературу в профессиональной деятельности. 

Знать: порядок формирования пенсионных и личных дел 

для получателей пенсий, пособий, ежемесячных 

денежных выплат, материального (семейного) капитала и 

других социальных выплат 

ПК 3.3. Осуществлять 

подготовку проектов решений об 

Практический опыт: составление проектов ответов на 

письменные обращения граждан с использованием 
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установлении (отказе в 

установлении) пенсий и иных 

социальных выплат и 

предоставлении услуг 

государственного социального 

обеспечения, используя 

информационно-

коммуникационные технологии. 

информационных справочно-правовых систем; ведение 

учета обращений; использование компьютерных 

программам назначения и выплаты пенсий, пособий и 

других социальных выплат.  

Уметь: составлять проекты решений об отказе в 

назначении пенсий, пособий, компенсаций, материнского 

(семейного) капитала, ежемесячной денежной выплаты, в 

предоставлении услуг и других социальных выплат, 

используя информационные справочно-правовые 

системы;  использовать компьютерные программы 

назначения и выплаты пенсий, пособий и других 

социальных выплат. 

Знать: анализ действующего законодательства в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

определение права, размера и сроков назначения 

трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, пособий, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала. 

ПК 3.4 Осуществлять 

формирование и ведение баз 

данных об обращениях в 

территориальный орган Фонда 

пенсионного и социального 

страхования Российской 

Федерации, в организацию 

социальной защиты населения 

получателей пенсий и иных 

социальных выплат и о 

предоставлении услуг 

государственного социального 

обеспечения. 

Практический опыт: поддержание в актуальном 

состоянии базы данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг, льгот и других социальных выплат с 

применением компьютерных технологий; выявление и 

осуществление учета лиц, нуждающихся в социальной 

защите. 

Уметь: поддерживать в актуальном состоянии базы 

данных получателей пенсий, пособий, компенсаций, 

услуг, льгот и других социальных выплат с применением 

компьютерных технологий; выявлять и осуществлять учет 

лиц, нуждающихся в социальной защите; участвовать в 

организационно-управленческой работе структурных 

подразделений организаций, учреждений Социального 

фонда России; взаимодействовать в процессе работы с 

органами исполнительной власти, организациями, 

учреждениями, общественными организациями; собирать 

и анализировать информацию для статистической и иной 

отчетности с применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий. 

Знать: действующее законодательство в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, в 

частности, содержание нормативно-правовых актов 

федерального, регионального и муниципального уровней; 

систему государственных органов Социального фонда 

России; номенклатуру информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации; современные средства и 

устройства информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности; современное программное обеспечение. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

2.1 Объём времени на освоение программы профессионального модуля и виды 

учебной работы  

Вид учебной работы 
Количество 

часов 

Объем образовательной нагрузки (всего) 494 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего по МДК 03.01)  142 

Практическая подготовка 48 

в том числе:  

теоретические занятия 68 

лекции 62 

контрольные занятия 6 

практические занятия 28 

курсовая работа/проект                20 

Самостоятельная учебная работа обучающегося (МДК 03.01) 18 

Консультации (МДК 03.01) 4 

Промежуточная аттестация (итоговая по МДК 03.01) – в форме экзамена 4 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего по МДК 03.02)  82 

Практическая подготовка 44 

в том числе:  

теоретические занятия 20 

лекции 16 

контрольные занятия 2 

дифференцированный зачет 2 

практические занятия 44 

курсовая работа/проект - 

Самостоятельная учебная работа обучающегося (МДК 03.02) 18 

Консультации (МДК 03.02) - 

Промежуточная аттестация (итоговая по МДК 02.01) – в форме дифференцированного зачета  

Учебная практика по ПМ.03 36 

Производственная практика по ПМ.03 72 

Консультации по ПМ.03 10 

Итоговая аттестация по ПМ.03 – в форме экзамена по модулю 8 
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2.2 Тематический план и содержание профессионального модуля ПМ.03 

Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

МДК.03.01 Право социального обеспечения 

Введение в предметное содержание дисциплины.  

Раздел 1.  Общие положения права социального обеспечения 

Тема 1.1 Понятие, виды, функции социального обеспечения. Предмет, метод, система права социального 

обеспечения 

Понятие социального риска как объективное основание для предоставления социального обеспечения. Функции 

социального обеспечения. Виды социального обеспечения, предоставленные в виде денежных выплат, 

натуральной помощи и социальных услуг. Соотношение понятий «социальное обеспечение» и «социальная 

защита». 

Понятие предмета права социального обеспечения. Выделение групп общественных отношений и их 

характеристика. 

Методы правового регулирования отношений по социальному обеспечению. Характеристика основных приемов 

регулирования отношений в сфере социального обеспечения: отражение специфики метода в правовом 

положении субъектов, особенностях юридических фактов, способах определения содержания правоотношений и 

защиты субъективных прав. Понятие системы отрасли права. Проблема кодификации законодательства, 

действующего в сфере социального обеспечения. 

Стартовая диагностика персональных достижений обучающихся 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 1.2. Источники права социального обеспечения  

Понятие источников права социального обеспечения и их классификация. Конституция РФ как основной 

источник права социального обеспечения. Федеральные нормативные правовые акты о социальном обеспечении. 

Разграничение полномочий федеральных органов и органов субъектов РФ в области принятия нормативных актов 

по вопросам социального обеспечения. Нормативно-правовые акты о социальном обеспечении субъектов РФ. 

Локальные акты как источник права социального обеспечения и их значение на современном этапе. Роль 

ведомственных и иных нормативных правовых актов в регулировании отношений по социальному обеспечению. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 1.3. Принципы права социального обеспечения 

Понятие и общая характеристика принципов права социального обеспечения. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 1.4. Правоотношения по системе социального обеспечения 

Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению (материальные, процедурные, процессуальные), 

их общая характеристика. Характеристика элементов правоотношений: субъекты, объекты, содержание, 

правоспособность и дееспособность субъектов. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 1 «Анализ правоотношений в праве социального обеспечения» 2 ОК-04,  
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

Работа с первоисточниками, составление опорного конспекта ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 1.5. Формы социального обеспечения. Финансирование социального обеспечения 

Организационно-правовые формы осуществления конституционного права на социальное обеспечение: 

обязательное социальное страхование, обязательное пенсионное страхование, обязательное медицинское 

страхование, обеспечение за счет бюджетных ассигнований, социальная помощь. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 2 «Анализ правоотношений в праве социального обеспечения» 

Работа с первоисточником, составление опорного конспекта 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 2.  Особенности исчисления стажа 

Тема 2.1. Страховой стаж 

Понятие страхового стажа, его виды и значение в праве социального обеспечения. Исчисление страхового стажа: 

периоды, включаемые в страховой стаж, порядок подсчета. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 1 «Исчисление общего трудового стажа» 

Составление опорной схемы. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 3 «Анализ действующего законодательства при исчислении специального стажа по 

условиям труда» 

Работа с первоисточниками, составление опорного конспекта 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 4 «Анализ действующего законодательства при исчислении специального стажа 

педагогическим работникам» 

Работа с первоисточниками, составление опорного конспекта 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 5 «Анализ действующего законодательства при исчислении различных видов стажа» 

Работа с первоисточниками, составление опорного конспекта 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Контрольное занятие № 1 «Контрольная работа по теме «Страховой стаж» 

Устный опрос по вопросам: 

1. Может ли быть подтвержден свидетельским показаниями страховой стаж, за период после регистрации 

работника в качестве застрахованного лица? 

2. Каково юридическое значение общего трудового стажа  при определении размера пенсии? 

3. Влияет ли на размер пенсии продолжительность имеющегося у застрахованного лица непрерывного 

страхового стажа? 

4. При каком условии иные периоды засчитываются в страховой стаж? 

В каком порядке засчитываются в страховой стаж периоды деятельности до регистрации работника в качестве 

застрахованного лица? 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

Раздел 3.  Социальное и пенсионное страхование в РФ 

Тема 3.1. Организационные, правовые и финансовые основы пенсионного и социального страхования в 

Российской Федерации 

Понятие обязательного пенсионного и социального страхования. Участники правоотношений по обязательному 

пенсионному и социальному страхованию, их права и обязанности. 

Финансовая система обязательного пенсионного страхования, формирование ресурсов пенсионной системы. 

Инвестирование пенсионных накоплений. 

Профессиональные системы в Российской Федерации: понятие, субъекты отношений. Развитие добровольного 

пенсионного обеспечения и страхования. 

Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе пенсионного и социального страхования. 

Индивидуальный лицевой счет. Разделы индивидуального лицевого счета. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 3.2. Общие положения ФЗ «О страховых пенсиях» 

Понятие страховых пенсий. Лица, имеющие право на страховые пенсии. Виды страховых пенсий. Право выбора 

пенсии. Финансирование выплаты страховых пенсий. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 2  «Развитие пенсионной системы в Российской Федерации». 

Составление опорной схемы. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 3.3. Страховые пенсии по старости 

Общие условия назначения страховой пенсии по старости. Переходные положения к условиям назначения 

страховой пенсии по старости. 

Условия назначения досрочных страховых пенсий по старости. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 6 «Определение права на страховую пенсию по старости определение размер 

расчетного пенсионного капитала». 

Решение ситуативных задач. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 7 «Определение размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости» 

Работа с первоисточниками, составление опорной таблицы с примерами. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 8 «Определение права, размера и срока назначения страховой пенсии по старости» 

Решение ситуативных задач. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Контрольное занятие № 2 «Контрольная работа по теме «Страховые пенсии по старости» 

Устный опрос по вопросам: 

1. Понятие и способы подтверждения стажа. Установление стажа по свидетельским показаниям. 

2. Пенсионное право в системе права социального обеспечения и его структура. Основные понятия и категории 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

пенсионного права. 

3. Общие правила исчисления пенсий. 

4. Страховые пенсии по возрасту: понятие, значение, виды. Характеристика основания и условий назначения. 

5. Льготные (досрочные) страховые пенсии по возрасту по профессиональному и природно-климатическому 

критериям. 

6. Льготные (досрочные) страховые пенсии по возрасту по социально-функциональному, медико-биологическому 

критериям и в силу специальных нормативных правовых актов. 

Особенности пенсионного обеспечения по возрасту лиц, пострадавших от радиационных и техногенных 

катастроф: категории пострадавших, основание и условия обеспечения. 

Раздел 4.  Пенсии по инвалидности 

Тема 4.1 Инвалидность и социальная защита инвалидов 

Понятие «инвалид», «социальная защита инвалидов». Группы инвалидности, причины инвалидности. Срок, на 

который устанавливается инвалидность. Реабилитация и абилитация, индивидуальная программа реабилитации 

или абилитации. 

Медико-социальная экспертиза. Порядок направления на медико-социальную экспертизу. Порядок проведения 

медико-социальной экспертизы. Правила признания лица инвалидом. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 3 «Социальная защита инвалидов в РФ». 

Составление опорной таблицы. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 4.2.  Страховые пенсии по инвалидности 

Содержание 

Понятие страховой пенсии по инвалидности. Условия, определяющие право на страховую пенсию по 

инвалидности. Размер страховой пенсии по инвалидности. Срок назначения и продолжительность выплаты 

страховой  пенсии по инвалидности. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 9 «Определение права на страховую пенсию по инвалидности» 

Работа с первоисточниками, составление опорного конспекта 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 10 «Определение размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по 

инвалидности» 

Работа с первоисточниками, составление опорной таблицы с примерами. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 11 «Определение права на страховую пенсию по инвалидности, исчисление размера 

страховой  пенсии по инвалидности, определение  срока назначения» 

Работа с первоисточниками, составление опорной таблицы с примерами. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 



 12 

Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

Практическое занятие № 12 «Контрольная работа по теме «Страховые пенсии по инвалидности» 

Устный опрос по вопросам: 

1.Понятие инвалидности, ее причины, группы и их юридическое значение. 

2.Условия назначения страховой пенсии по инвалидности. 

3.Размер страховой пенсии по инвалидности и порядок его определения. Нормативная продолжительность 

страхового стажа инвалида. 

4.Специальные правила обеспечения пенсией инвалидов из числа военнослужащих; участников Великой 

Отечественной войны; граждан, награжденных знаком «Жителю блокадного Ленинграда»; граждан, 

пострадавших в результате радиационных или техногенных катастроф. Размеры пенсии. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 5. Страховые пенсии по случаю потери кормильца 

Тема 5.1. Страховые пенсии по случаю потери кормильца 

Понятие страховой пенсии по случаю потери кормильца. Условия, определяющие право на страховую пенсию по 

случаю потери кормильца. Круг лиц, имеющих право на страховую пенсию по случаю потери кормильца. 

Понятие нетрудоспособности. Понятие иждивения. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 4 «Социальная защита детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

в России». 

Составление опорной таблицы. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 13 «Определение круга лиц, имеющих право на страховую пенсию по случаю потери 

кормильца и размера страховой пенсии по случаю потери кормильца, определение срока ее назначения». 

Решение ситуативных задач. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Контрольное занятие № 3 «Контрольная работа по теме «Страховые пенсии по случаю потери кормильца» 

Устный опрос по вопросам: 

1. Понятие пенсии по случаю потери кормильца  

2. Условия назначения пенсии, относящиеся к кормильцу. 

3. Условия назначения пенсии, относящиеся к членам семьи: 

а) круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией; 

б) понятие нетрудоспособности члена семьи; 

в) понятие иждивения. Случаи назначения пенсии членам семьи, не находившимся на иждивении кормильца. 

4. Специальные правила обеспечения пенсией по случаю потери кормильца семей: военнослужащих; граждан, 

пострадавших в результате радиационных или техногенных катастроф; судей и иных категорий. 

5. Размеры страховой и государственной пенсии по случаю потери кормильца. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 6. Устройство детей, оставшихся без попечения родителей 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

Тема 6.1. Формы устройства детей, оставшихся без попечения родителей 

Выявление и устройство детей, оставшихся без попечения родителей. Понятие, условия и порядок усыновления. 

Юридические последствия усыновления. Отмена усыновления. 

Опека и попечительство над несовершеннолетними. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 7. Положения ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ» 

Тема 7.1. Общие положения ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ» 

Граждане, имеющие право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению, виды пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, финансирование пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению. 

Граждане, имеющие право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению, виды пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, финансирование пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 7.2 Пенсии по государственному пенсионному обеспечению военнослужащим и членам их семей 

Граждане, относящиеся к категории военнослужащих. Пенсии по инвалидности военнослужащим, проходившим 

военную службу по призыву в качестве солдат, матросов, сержантов и старшин: условия назначения, причины 

инвалидности, размеры пенсий. Зависимость размеров пенсий от причины инвалидности, группы инвалидности, 

наличия на иждивении нетрудоспособных членов семьи. Срок назначения пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению военнослужащим, проходившим военную службу по призыву, членам их семей и 

продолжительность выплаты этих пенсий. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 14 «Определение условий, размера, срока назначения пенсии по инвалидности 

военнослужащим, проходившим военную службу по призыву» 

Решение ситуативных задач. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 7.3. Пенсии участникам Великой Отечественной войны награжденным знаком «Житель блокадного 

Ленинграда», «Житель осажденного Севастополя», «Житель осажденного Сталинграда» 

Содержание 

Пенсии по инвалидности участникам Великой Отечественной войны награжденным знаком «Житель блокадного 

Ленинграда», «Житель осажденного Севастополя», «Житель осажденного Сталинграда». 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 15 «Определение условий, размера и срока назначения пенсии по инвалидности 

участникам Великой Отечественной войны награжденным знаком «Житель блокадного Ленинграда», «Житель 

осажденного Севастополя», «Житель осажденного Сталинграда». 

Работа с первоисточниками, составление опорного конспекта. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

Тема 7.4. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению гражданам, пострадавшим в результате 

радиационных или техногенных катастроф 

Категории лиц, подвергшихся радиационному воздействию вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, 

правовое регулирование их социальной защиты. Условия назначения пенсий по старости по государственному 

пенсионному обеспечению граждан, пострадавших в результате радиационных катастроф. Зависимость условий 

назначения пенсии по старости от категории, к которой относится гражданин, размеры этих пенсий. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 7.5. Социальные пенсии нетрудоспособным гражданам 

Понятие пенсий по государственному пенсионному обеспечению нетрудоспособным гражданам. Виды 

социальных пенсий. Условия назначения социальных пенсий нетрудоспособным гражданам. 

Размеры социальных пенсий. Срок назначения и продолжительность выплаты социальных пенсий. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 16 «Определение права на социальную пенсию, исчисление ее размера и срока 

назначения» 

Работа с первоисточником, составление опорного конспекта 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 7.6. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению гражданам из числа космонавтов 

Условия назначения, порядок исчисления размера государственных пенсий работникам летно-испытательного 

состава. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 8. Государственная служба 

Тема 8.1 Государственная служба 

Понятие государственной службы. Виды государственной службы. Понятие и виды государственных должностей. 

Категории и группы государственных должностей. Реестр государственных должностей в РФ. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 8.2. Пенсии за выслугу лет федеральным государственным гражданским служащим 

Понятие пенсий за выслугу лет. Категории федеральных государственных гражданских служащих, имеющих 

право на пенсию за выслугу лет. 

Стаж государственной гражданской службы: понятие, периоды, включаемые в стаж, порядок исчисления. 

Условия назначения пенсии за выслугу лет федеральным государственным гражданским служащим, 

среднемесячный заработок, из которого исчисляется размер пенсии федеральным государственным гражданским 

служащим, правила определения размера пенсии. Срок назначения и продолжительность выплаты пенсий за 

выслугу лет федеральным государственным гражданским служащим. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 17 «Определение размера пенсии за выслугу лет федеральным государственным 

гражданским служащим, срока назначения» 

Работа с первоисточником, составление опорного конспекта. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

Раздел 9. Пенсионное и дополнительное материальное обеспечение отдельных категорий граждан 

Тема 9.1. Пенсионное и дополнительное материальное обеспечение отдельных категорий граждан 

Пожизненное ежемесячное содержание судей. Условия предоставления ежемесячного денежного содержания 

судей, исчисление стажа судебной работы, размер ежемесячного денежного содержания. Органы, назначающие 

ежемесячное денежное содержание. 

Дополнительное материальное обеспечение за выдающиеся достижения и особые заслуги перед Российской 

Федерацией. Категории граждан, имеющие право на дополнительное ежемесячное материальное обеспечение, его 

размер, срок назначения и выплаты. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 18 «Определение права и размера дополнительного материального обеспечения 

отдельным категориям граждан» 

Работа с первоисточником, составление опорного конспекта. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 9.2. Обращение за пенсией, назначение пенсии. Перерасчет размера и индексация страховых пенсий и 

пенсий по государственному пенсионному обеспечению 

Понятие обращения за пенсией, день обращения за пенсией. Процедура обращения за страховой пенсией и за 

пенсией по государственному пенсионному обеспечению. Заявление об установление пенсии, порядок его 

рассмотрения.    

Перерасчеты страховых пенсий и пенсий по государственному пенсионному обеспечению: обстоятельства, 

влекущие перерасчет фиксированной выплаты страховых пенсий; перерасчет и корректировка размера страховой 

пенсии; перерасчет размера пенсий по государственному пенсионному обеспечению; сроки перерасчета размера 

пенсии. Перевод с одного вида пенсии на другой. Индексация страховой пенсии, включая фиксированную 

выплату: основание индексации, сроки индексации. Порядок индексации пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 19 «Перерасчет страховых и пенсий по государственному пенсионному обеспечению» 

Работа с информационным источником – справочно-правовой системой «КонсультантПлюс», составление 

опорного конспекта и таблицы. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 9.3. Выплата и доставка страховых пенсий и пенсий по государственному пенсионному обеспечению 

Органы, осуществляющие выплату пенсий, общие правила, организация, сроки выплаты и доставки пенсии. 

Выплата пенсии по доверенности. Выплата пенсии работающим пенсионерам. Приостановление и возобновление 

выплаты пенсии. Прекращение и восстановление выплаты пенсии. Сроки возобновления и восстановления 

выплаты пенсий. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 10. Пособия по временной нетрудоспособности 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

Тема10.1. Пособие по временной нетрудоспособности 

Понятие, виды и общая характеристика пособий. Правовое регулирование назначения и выплаты пособий по 

системе социального обеспечения. Понятие пособия по временной нетрудоспособности. Круг лиц, имеющих 

право на пособие, условия назначения и основания для выплаты пособия, удостоверение временной 

нетрудоспособности. 

Определение размера пособия по временной нетрудоспособности. Продолжительность выплаты пособия по 

временной нетрудоспособности. Основания отказа в назначении пособия по временной нетрудоспособности и 

снижения его размера. Назначение и выплата пособий по временной нетрудоспособности 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 20 «Определение размера пособия по временной нетрудоспособности» 

Решение ситуативных задач. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 11. Пособия и выплаты гражданам, имеющим детей 

Тема 11.1 Пособия гражданам, имеющим детей 

Виды государственных пособий гражданам, имеющим детей. Порядок назначения государственных пособий 

гражданам, имеющим детей. Единое пособие для семей с детьми. 

Круг лиц, имеющих право на государственные пособия гражданам, имеющим детей. Размер пособий, срок 

назначения, продолжительность выплаты. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 21 «Определение права на пособия и исчисление размеров пособий гражданам, 

имеющим детей» 

Работа с первоисточником и информационным источником справочно-правовой системы «КонсультантПлюс», 

составление опорного конспекта и таблицы.  

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 11.2.  Дополнительные меры социальной поддержки семей, имеющих детей 

Содержание 

Материнский (семейный) капитал. Категории граждан, имеющих право на материнский (семейный) капитал. 

Порядок распоряжения средствами материнского (семейного) капитала. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 5 «Меры социальной поддержки семей, имеющих детей в ХМАО-Югре». 

Составление опорной таблицы. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 12. Иные виды социальных пособий и выплат 

Тема 12.1. Пособие по безработице 

Понятие пособия по безработице. Правовой статус безработного. Продолжительность выплаты пособия по 

безработице. Основания приостановления выплаты, отказа в назначении, основания прекращения выплаты 

пособия по безработице. Определение размера пособия по безработице. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

Тема 12.2. Социальное пособие на погребение 

Социальное пособие на погребение. Порядок обращения, размер, правила назначения и выплаты. 

Гарантированный перечень услуг по погребению 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 12.3.  Компенсационные выплаты в системе социального обеспечения 

Понятия и виды компенсационных выплат, правовое регулирование предоставления компенсаций. Виды 

компенсаций, размеры, порядок выплаты. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 6 «Компенсационные выплаты в ХМАО-Югре». 

Подготовка сообщений. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 13. Особенности оказания государственной социальной помощи 

Тема 13.1. Государственная социальная помощь 

Правовое регулирование государственной социальной помощи. Виды государственной социальной помощи. 

Государственная социальная помощь в виде набора социальных услуг отдельным категориям граждан. 

Социальная доплата к пенсии. Понятие социальной доплаты и ее виды. 

Социальный контракт как форма государственной социальной помощи. Порядок заключения. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 22 «Определение права на государственную социальную помощь» 

Работа с первоисточником, составление опорного конспекта. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 13.2. Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан 

Меры социальной поддержки «федеральных» льготников. Ежемесячная денежная выплата отдельным категориям 

граждан (ЕДВ). Круг лиц, имеющих право на ежемесячную денежную выплату, ее размер, срок назначения. 

Порядок обращения за ЕДВ и необходимые документы. Назначение и выплата ЕДВ. 

Меры социальной поддержки «региональных» льготников. Определение права на меры социальной поддержки 

«региональных» льготников». 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 7 «Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан в ХМАО-Югре».  

Изучение нормативных правовых актов. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 23 «Определение права на меры социальной поддержки отдельных категорий 

граждан» 

Работа в справочно-правовой системе «Консультант», составление опорного конспекта и таблицы. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 14. Социальное обслуживание 

Тема 14.1. Социальное обслуживание 

Понятие социального обслуживания. Правовое регулирование в сфере социального обслуживания. Принципы и 

система социального обслуживания. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

Формы социального обслуживания и их характеристика. Виды социальных услуг и их характеристика. 

Порядок предоставления социальных услуг. Поставщики и получатели социальных услуг, их права и обязанности. 

Социальное обслуживание на дому. Стационарное и полустационарное обслуживание. Предоставление срочных 

социальных услуг. Определение стоимости социальных услуг. 

Самостоятельная работа № 8 «Социальное обслуживание в ХМАО-Югре». Изучение нормативных правовых 

актов. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 24 «Определение права на социальное обслуживание» 

Работа с первоисточником, работа в справочно-правовой системе «КонсультантПлюс», составление опорного 

конспекта. 

1 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 15. Охрана здоровья граждан 

Тема 15.1. Охрана здоровья граждан  

Права и обязанности граждан в сфере охраны здоровья. Обязательное медицинское страхование (ОМС). 

Субъекты ОМС, их права и обязанности. Правовое регулирование предоставления медицинских услуг. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 15.2. Страховое возмещение вреда, причиненного здоровью работника и других застрахованных лиц 

Правовое регулирование системы обязательного страхования от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний и ее основные элементы. 

Принципы обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. Виды обеспечения по страхованию. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 9 «Особенности медицинского страхования». Изучение нормативных правовых 

актов и судебной практики.  

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 16. Юридическая ответственность в праве социального обеспечения 

Тема 16.1. Юридическая ответственность в праве социального обеспечения 

Понятие юридической ответственности в социальном обеспечении е ее особенности. Виды юридической 

ответственности в социальном обеспечении. 

Правонарушения в праве социального обеспечения и их виды. 

Судебная практика по социальному обеспечению. 

2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Контрольное занятие № 4 Тестирование 
2 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 17 Курсовая работа (проект) 

Защита курсовой работы (проекта) 

Темы курсовых работ: 

20 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

1. Пенсионное обеспечение военнослужащих и членов их семей 

2. Социальная защита ветеранов 

3. Пособие по беременности и родам 

4. Лекарственная помощь в РФ 

5. Обязательное пенсионное страхование в РФ 

6. Дополнительное ежемесячное материальное обеспечение граждан РФ за выдающиеся достижения и особые 

заслуги перед РФ 

7. Страховая пенсия по старости 

8. Ежемесячные денежные выплаты 

9. Правовой статус негосударственных пенсионных фондов 

10. Обеспечение занятости населения и социальная защита безработных 

11. Социальная защита инвалидов 

12. Правовое регулирование организации похоронного дела в РФ. 

13. Обязательное медицинское страхование в РФ 

14. Листок нетрудоспособности 

15. Страховая пенсия по инвалидности 

16. Социальная помощь лицам на дому, в полустационаре, стационаре. 

17. Социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 

18. Право на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального обеспечения 

19. Правовое регулирование выплаты страховой пенсии в РФ 

20. Пенсионное обеспечение депутатов Федерального Собрания РФ 

21. Социальная реабилитация инвалидов 

22. Социальная защита беженцев и вынужденных переселенцев 

23. Порядок и условия предоставления социальных услуг в РФ 

24. Охрана здоровья граждан в РФ 

25. Пожизненное содержание судей, ушедших в отставку 

26. Государственная социальная помощь 

27. Пенсионное обеспечение государственных служащих 

28. Пенсии по государственному обеспечению гражданам, пострадавшим в результате радиационных или 

техногенных катастроф 

29. Санаторно-курортное лечение в РФ 

30. Договор обязательного медицинского страхования 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

31. Порядок организации и деятельности государственных учреждений медико-социальной экспертизы 

32. Источники права социального обеспечения в РФ 

33. Социальная помощь несовершеннолетним, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

34. Медицинская помощь в РФ 

35. Материальное обеспечение Президента РФ, прекратившего исполнение своих полномочий. 

36. Государственное социальное обеспечение за счет средств федерального бюджета. 

37. Характеристика субъектов и объектов правоотношений по социальному обеспечению. 

38. Правовое регулирование социальной поддержки ветеранов. 

39. Правовое регулирование социальной поддержки граждан, пострадавших от радиационных и техногенных 

катастроф. 

40. Правовое регулирование социальной поддержки инвалидов. 

41. Различие трудового и страхового стажа и их значение в праве социального обеспечения. 

42. Функции и виды пенсий за выслугу лет 

43. Пенсионное обеспечение лиц, работавших в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 

44. Социальное обеспечение безработных граждан. 

45. Социальные пособия и компенсационные выплаты 

46. Государственные пособия гражданам, имеющим детей 

47. Государственная система обязательного медицинского страхования 

48. Виды гарантированной бесплатной медицинской помощи 

49. Права и обязанности застрахованных лиц в системе ОМС 

50. Особенности обеспечения населения лекарствами и изделиями медицинского назначения 

Консультации 
4 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Промежуточная аттестация (экзамен) 4 ОК-04,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Итого по МДК 03.01: 142  

МДК 03.02 Справочно-правовые информационные электронные системы 

Введение в предметное содержание дисциплины.  

Раздел 1. Информационные справочные системы 

Тема 1.1 Информация как базовая единица измерения знаний об обществе и его экономическом развитии. 

Особенности создания информационных потоков и функционирование глобальной сети.  

Стартовая диагностика персональных достижений обучающихся 

2 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

Тема 1.2 Автоматизированные информационные системы. Интернет-портал правовой информации.  

Правовое регулирование размещения официальной правовой информации. 

1 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Тема 1.3 Общая характеристика электронных справочно-правовых систем  
1 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 1.  Составление опорной таблицы к разделу. 4 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 1 Выполнение практического задания «Информационные потоки и сети» 3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое занятие № 2 Правовое регулирование создания и функционирования электронных справочных 

систем.  

3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Контрольное занятие № 1 Тестирование по разделу 1. 1 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 2. Справочная правовая систем «КонсультантПлюс» 

Тема 2.1 Особенности функционирования справочной правовой системы «КонсультантПлюс» 
4 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие № 3 Ознакомление с интерфейсом системы. 
3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие №  4 Работа с карточкой запроса 
3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие № 5 Создание информационного запроса по обновлению НПА 
3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие № 6  Работа с формами документов 
3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 2.  Составление опорной таблицы к разделу 4 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 3. Информационно-правовая система «ГАРАНТ» 

Тема 3.1 Особенности функционирования информационно-правовой системы «ГАРАНТ» 
4 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие № 7 Ознакомление с интерфейсом системы. 
3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие №  8 Работа с карточкой запроса 3 ОК-02,  
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие № 9 Создание информационного запроса по обновлению НПА 
3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие № 10 Работа с формами документов 
3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 3.  Составление опорной таблицы к разделу 4 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 4. Справочные правовые системы «Кодекс», «ЮСИС» 

Тема 4.1 Особенности функционирования систем «Кодекс», «ЮСИС» 
2 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие № 11 Ознакомление с интерфейсом систем. 
3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие №  12 Работа с карточкой запроса 
3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие № 13 Создание информационного запроса по обновлению НПА 
3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическое  занятие № 14  Работа с формами документов 
3 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 4.  Составление опорной таблицы к разделу 4 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Раздел 5. Государственная система распространения правовых актов в электронном виде 

Тема 5.1 Официальный интернет-портал правовой информации 2 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практическая работа № 15 Ознакомление с интерфейсом и функциональными особенностями портала 2 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Самостоятельная работа № 5. Составление опорной таблицы к разделу 2 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Контрольное занятие № 2. Тестирование по разделам 2-5 1 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Промежуточная аттестация (Дифференцированный зачет) 2 ОК-02,  

ПК 3.1 – ПК 3.4 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

Итого по МДК 03.01: 82  

Учебная практика по ПМ.03 

Виды работ: 

1.Анализ основных нормативно-правовых актов, регулирующих вопросы социального обеспечения и социального 

обслуживания: 

- Анализ нормативно-правовых актов, действующих на территории Ханты-Мансийского автономного округа, 

которыми руководствуются специалисты по работе с клиентами.  

-  Изучить структуру, функции и задачи органов соцзащиты населения в ХМАО-Югре. 

2. Изучить: 

- Планирование работы в территориальных органах соцзащиты населения. 

- Осуществление систематизации законода тельства в органах соцзащиты населения. 

- Должностные обязанности специалистов и руководителей учреждений соцзащиты. 

- Административный регламент по назначе нию и выплате пособий. 

- Организацию контроля в процессе подготовки дел. 

- Порядок реабилитации инвалидов: медицинская, профессиональная, социальная реабилитация. 

- Порядок формирования индивидуальной программы реабилитации инвалида. 

- Типы стационарных учреждений социального обслуживания. 

- Условия помещения граждан в стационарное учреждение, необходимые документы. Права граждан, 

проживающих в учреждениях, заключение договора о стационарном обслуживании. 

- Нормативные акты в сфере регламентации деятельности стационарных учреждений социального обслуживания. 

- Центры социального обслуживания насе ления, виды, функции. 

- Организацию работы отделений срочной социальной помощи, организацию обслужи вания на дому. 

- Организацию социально-медицинского обслуживания. 

3. Проанализировать основные нормативные правовые акты, регулирующие вопросы пен сионного обеспечения 

граждан в РФ: 

- Правовое положение, задачи и функции отделений СФР. 

- Структуру отделений СФР. 

- Планирование работы и организацию контроля в органах СФР. 

- Организацию предоставления государственных услуг в СФР. 

4. Изучить:  

- Типы управлений. Правовое положение, задачи, функции, структура. 

- Права, обязанности, ответственность специалистов. Квалификационные требования, предъявляемые к 

36 ПК 3.1 – ПК 3.4 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

должности. 

5.Изучить Кодекс профессиональной этики СФР. 

6.Изучить: 

- Нормативные акты в сфере персонифицированного учета для целей государственного пенсионного 

страхования. 

- Нормативные акты в сфере организации работы клиентских служб управления СФР РФ. 

- Организацию работы клиентских служб. 

- Задачи, функции клиентских служб. Требования к клиентским залам. 

- Формы информационно-разъяснительной работы. 

- Формы консультирования: стационарные клиентские службы, выездные приёмы, телефон горячей линии, 

онлайн-консультирование.  

- Регламент по установлению и выплате пенсий: цель разработки, уровни системы.  

-  Приём и регистрация заявлений об установлении и выплате пенсий и необходимых документов. 

- Организацию работы органов СФР РФ с обращениями граждан. 

7.Проанализировать законодательство о Негосударственных пенсионных фондах». 

8.Изучить: 

-  Правовую основу обращений граждан в негосударственные пенсионные фонды. 

- Виды обращений. 

-  Организацию работы по учёту обращений, сроки рассмотрения. 

- Организацию хранения информации. 

Производственная практика по ПМ 03 

Виды работ 

1.Ознакомление с организационной структурой территориального органа СФР РФ, режимом работы, правилами 

внутреннего трудового распорядка, нормативными правовыми актами, регламентирующими деятельность 

территориального органа СФР РФ, должностными инструкциями сотрудников, с планированием работы. 

2.Анализ основных направлений деятельности клиентской службы, основных функциональных обязанностей 

специалистов клиентской службы, содержания и последовательности выполняемых операций по приему 

документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсий, социальных выплат и доплат. 

3.Анализ документооборота при назначении, перерасчете пенсий, переводе с одного вида пенсии на другой, 

порядка формирования пенсионных дел, процедуры проверки подготовленных пенсионных дел. 

4. Анализ организации работы ЦСО, его задачи, функции, структура, организации работы структурных 

подразделений. 

72 ПК 3.1 – ПК 3.4 
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Наименование разделов и тем, 

содержание учебной деятельности (аудиторной и внеаудиторной) 

Объем 

часов 

Образовательные 

результаты  

5. Анализ формирования базы данных лиц,        нуждающихся в социальной поддержке. 

Консультации по ПМ.03 10 ПК 3.1 – ПК 3.4 

Экзамен по ПМ.03 8 ОК-02, ОК-04, 

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Итого по ПМ.03 494  

 



 26 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

МДК 03.01 Право социального обеспечения 

 

 

Вид занятий 
№ 

ауд. 
Перечень основного оборудования и технических средств 

обучения 

Теоретические 

занятия, 

Практические 

занятия,  

Групповые и 

индивидуальные 

консультации, 

Текущий 

контроль, 

промежуточная 

аттестация, 

Самостоятельная 

работа 

202 

 

Учебно-административное здание 

Мастерская юридическая клиника, ауд. 202 

 

Оборудование и технические средства обучения: 

1. Комплект компьютерного оборудования (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь) с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

доступом к ЭИОС Университета – 17 шт. 

2. Колонка – 1 шт. 

3. Проектор – 1 шт. 

4. Экран – 1 шт. 

5. Камера видеонаблюдения – 1 шт. 

  

Имущество:  

1. Парта ученическая  (двухместная)  – 14 шт. 

2. Стол компьютерный (одноместный) – 19 шт. 

3. Стул деревянный – 28 шт.  

4. Стул компьютерный – 19 шт. 

5. Стол преподавателя – 1 шт. 

6. Стул мягкий – 1 шт. 

7. Доска – 1 шт. 

8. Тумба (кафедра) – 1 шт. 

 

Учебно-наглядные пособия: 

1. Пробковый стенд – 1  шт. 

Курсовая работа 

(проект), 

Самостоятельная 

работа 

220 Учебно-административное здание,  

Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет, ауд. 220 

 

Оборудование и технические средства обучения: 

1. Комплект компьютерного оборудования (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь) с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

доступом к ЭИОС Университета – 10 шт. 

 

Имущество:  

1. Стол компьютерный – 10 шт. 

2. Стол одноместный – 50 шт. 

3. Стул мягкий – 7 шт. 

4. Стул офисный – 53 шт. 

5. Выставочный стеллаж – 5 шт. 

6. Шкаф каталог – 1 шт. 
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МДК 03.02 Справочно-правовые информационные электронные системы 

 

Вид занятий 
№ 

ауд. 
Перечень основного оборудования и технических средств 

обучения 

Теоретические 

занятия, 

Практические 

занятия, 

Текущий 

контроль, 

промежуточная 

аттестация, 

Самостоятельная 

работа 

202 

 

Учебно-административное здание 

Мастерская юридическая клиника, ауд. 202 

 

Оборудование и технические средства обучения: 

1. Комплект компьютерного оборудования (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь) с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

доступом к ЭИОС Университета – 17 шт. 

2. Колонка – 1 шт. 

3. Проектор – 1 шт. 

4. Экран – 1 шт. 

5. Камера видеонаблюдения – 1 шт. 

  

Имущество:  

1. Парта ученическая  (двухместная)  – 14 шт. 

2. Стол компьютерный (одноместный) – 19 шт. 

3. Стул деревянный – 28 шт.  

4. Стул компьютерный – 19 шт. 

5. Стол преподавателя – 1 шт. 

6. Стул мягкий – 1 шт. 

7. Доска – 1 шт. 

8. Тумба (кафедра) – 1 шт. 

 

Учебно-наглядные пособия: 

1. Пробковый стенд – 1  шт. 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

 

Основная литература 

1. Право социального обеспечения : учебник и практикум для СПО / М. В. Филиппова [и 

др.]. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — ISBN 978-

5-534-15646-1. —URL: https://urait.ru/bcode/537907 (ОП «Юрайт») 

2. Информационные технологии в юридической деятельности: учебник и практикум для 

СПО / Т. М. Беляева [и др.]. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. 

— 314 с. — ISBN 978-5-534-00565-3. —URL: https://urait.ru/bcode/536860 (ОП «Юрайт»). 

 

Дополнительная литература 

1. Карпова, А. В. Право социального обеспечения : учебное пособие / А.В. Карпова. — 

Москва : ИНФРА-М, 2025. — 175 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-

16-014668-3. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2167697 (ЭБС «Знаниум»). 

2. Право социального обеспечения : учебник для среднего профессионального 

образования / Е. Е. Мачульская [и др.]. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 449 с. — Текст : электронный. — URL: https://urait.ru/bcode/532380 (ОП 

«Юрайт») 

3. Информационные технологии в юридической деятельности: учебник для СПО / 

П. У. Кузнецов [и др.]; под общ. ред. П. У. Кузнецова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2023. — 436 с. — Текст: электронный. — 

URL: https://urait.ru/bcode/534514 (ОП «Юрайт») 

4. Синаторов, С. В. Информационные технологии в профессиональной деятельности: 

учебное пособие / С.В. Синаторов, О.В. Пикулик. — Москва: ИНФРА-М, 2025. — 277 с. — 

ISBN 978-5-16-016278-2. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2168881 (ЭБС «Знаниум»). 

https://urait.ru/bcode/537907
https://urait.ru/bcode/537907
https://urait.ru/bcode/537907
https://znanium.ru/catalog/product/2167697
https://znanium.ru/catalog/product/2167697
https://znanium.ru/catalog/product/2167697
https://urait.ru/bcode/532380
https://urait.ru/bcode/532380
https://urait.ru/bcode/532380
https://urait.ru/bcode/532380


 28 

Перечень используемого программного обеспечения:  

1. Microsoft Office 

2. Microsoft Windows  

 

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем:  

1. ЭБС электронного издания «Юрайт» 

2. ЭБС «Знаниум» 

3. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» 

 

3.3 Особенности обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов 

Обучение по профессиональному модулю обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Содержание образования и условия организации обучения обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной 

программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида. 

Освоение профессионального модуля обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

группах. Предполагаются специальные условия для получения образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья. Медицинские ограничения регламентированы 

Перечнем медицинских противопоказаний Министерства здравоохранения Российской 

Федерации. 

Подбор и разработка учебных материалов производятся с учетом предоставления 

материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных 

технических средств и информационных систем. 

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов с ОВЗ предусматривается 

доступная форма предоставления заданий оценочных средств. Студентам с инвалидностью 

увеличивается время на подготовку ответов на контрольные вопросы. Для таких студентов 

предусматривается доступная форма предоставления ответов на задания. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля ПМ.03 

Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты 

осуществляется преподавателем в процессе Мониторинга динамики индивидуальных 

достижений обучающихся, включающего текущий контроль и промежуточную аттестацию. 

Тип задания  
Формы и методы контроля и 

оценки 

Проверяемые 

образовательные 

результаты 

Текущий контроль: 3 семестр 

Устный / письменный опрос 

Оценка выполнения заданий на 

учебной и производственной 

практике 

Оценка ответов 

Оценка участия в обсуждении 

Сравнение с эталоном 

ОК-02, ОК-04, 

 ПК 3.1 – ПК 3.4 

Практические задания 

Оценка выполненных заданий 

Наблюдение за деятельностью 

обучающихся 

Сравнение с эталоном 

ОК-02, ОК-04, 

 ПК 3.1 – ПК 3.4 

Промежуточная аттестация 

МДК 03.01: 3 семестр 

Практические задания, опрос, 

решение задач 

Оценка выполненных заданий 

Оценка участия в обсуждении 

Сравнение с эталоном 

ОК-04, 

 ПК 3.1 – ПК 3.4 

МДК 03.02: 3 семестр 

Практические задания, опрос, 

решение задач 

Оценка выполненных заданий 

Оценка участия в обсуждении 

Сравнение с эталоном 

ОК-02 

 ПК 3.1 – ПК 3.4 

Комплексное практическое 

задание 

Оценка выполненных заданий 

Наблюдение за деятельностью 

обучающихся 

Оценка заполненной 

документации 

ОК-02 

 ПК 3.1 – ПК 3.4 

Учебная и производственная практика по ПМ.03: 3 семестр 

Представление портфолио 

Защита отчета по практике 

Экспертная оценка работы, 

устной защиты, презентации 

по критериям 

ПК 3.1 – ПК 3.4 

Экзамен по модулю ПМ.03: 3 семестр 

Выполнение комплексных 

практико-ориентированных 

заданий 

Оценка выполненных заданий 

Наблюдение за деятельностью 

обучающихся 

Сравнение с эталоном 

ОК-02, ОК-04, 

 ПК 3.1 – ПК 3.4 

 

Промежуточный контроль освоения профессионального модуля осуществляется при 

проведении экзамена и защиты курсовой работы по МДК 03.01 Право социального 

обеспечения, дифференцированного зачета по МДК 03.02 Справочно-правовые 

информационные электронные системы, дифференцированный зачет по учебной 

и производственной практике.  

Условием допуска к экзамену по междисциплинарному курсу МДК 03.01 Право 

социального обеспечения является положительная аттестация обучающихся по результатам 

текущего контроля, выполнение всех заданий. Экзамен по МДК 03.01 Право социального 

обеспечения проводится с учетом результатов текущего контроля на основе балльно-
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рейтинговой системы оценивания. Обучающийся, имеющий итоговый рейтинг от 4,5 до 5 

баллов, освобождается (на усмотрение преподавателя) от выполнения заданий 

экзаменационного билета и получает оценку «отлично». Обучающийся, имеющий рейтинг от 

4,0 до 4,4 баллов, освобождается от выполнения заданий экзаменационного билета и получает 

оценку «хорошо», если студент претендует на оценку «отлично», проходит тестирование. При 

этом педагогом учитывается, что обучающийся за оцениваемый период не пропустил ни одного 

занятия. Обучающийся, имеющий итоговый рейтинг менее 4,0, выполняет все задания на 

экзамене. 

Дифференцированный зачет по МДК 03.02 Справочно-правовые информационные 

электронные системы проводится с учетом результатов текущего контроля (рейтинговая 

система оценивания).  

При промежуточной аттестации обучающихся на дифференцированном зачете по МДК 

03.02 Справочно-правовые информационные электронные системы на соответствие 

персональных достижений требованиям к образовательным результатам, заявленных ФГОС по 

специальности по специальности СПО 40.02.04 Юриспруденция, преподавателем учитывается 

итоговый рейтинг обучающегося по МДК и принимается решение об освобождении 

обучающегося от процедуры промежуточной аттестации. При условии итоговой рейтинговой 

средневзвешенной оценки обучающегося не менее 4 баллов, соответствующей рейтингу от 4.0 

до 4,4 баллов обучающийся может быть освобожден (на усмотрение преподавателя) от 

выполнения заданий на дифференцированном зачете с оценкой «хорошо». Если обучающийся 

претендует на получение оценки «отлично», он должен присутствовать на 

дифференцированном зачете и выполнить все задания, предусмотренные для промежуточной 

аттестации по МДК. Обучающийся, имеющий итоговый рейтинг от 4,5 до 5 баллов, 

освобождается от выполнения заданий на дифференцированном зачете и получает оценку 

«отлично». Обучающийся, имеющий итоговый рейтинг менее 4,0, выполняет все задания на 

дифференцированном зачете. 

Предметом оценки по учебной и производственной практике является приобретение 

практического опыта.  

Контроль и оценка по учебной и производственной практике проводится на основе 

отчета и дневника обучающегося. В отчете/дневнике отражаются виды работ, выполненные 

обучающимся во время практики, их объем, качество выполнения в соответствии с 

требованиями. 

Кроме этого, для аттестации по ПМ могут использоваться в том или ином сочетании с 

описанными выше формами защита портфолио, защита курсовой работы. 

Итоговый контроль освоения вида деятельности «Обеспечение реализации прав граждан 

в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты» осуществляется на экзамене по 

модулю. Условием допуска к экзамену по модулю является положительная аттестация по МДК, 

учебной практике и производственной практике. 

Экзамен по модулю проводится в виде выполнения практических заданий, основанных на 

профессиональных ситуациях. Условием положительной аттестации (вид профессиональной 

деятельности освоен) на экзамене по модулю является положительная оценка освоения всех 

профессиональных компетенций по всем контролируемым показателям. 

 


		2025-02-12T15:05:53+0500
	Нестеров Максим Игоревич




